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PO3: 100% oy Mormatividad y Registro ¥ eporte Trimasiral de
Indicadares Cordova Indicaderes
Estatal de Archivo
CUARTA: |
INFORMAR Y Reporte Trimestral de : Reporte de Avance de
H Area || Lic. Miguel F: L6,
COMUNICAR Po4: 100% Indicadores rea laniciea BUeTFArmera PR N indtcadares Trimestrales
Reporte trimestras| del Mtra. Consuelo Victoria Filtra de fas Sollcitudas
: % Unidad de Ti
PO5: 100% proyecto Institucicnaii nidad de Transparencia Espinosa Coallo via PNT
PO1: N/A
. PO2: N/A
Dentra del sistema de informacién se genera de manera 2
27 oporlina, suficiente y confiable, Informacitn sabre &l PO3: NfA
estade de la situacion contable y programético- PO4: N/A
presupuesial dol procesa. -
Mtra. Consuelo Victoria
< 100 i
P05 100% Anteproyeto Unidad de Transparencla Espinosa Coela Antegroyeto
;]
PO1: N/A /1




INTERND

- NOAMAS

" AUTOEVALUACION DEL PROGRAMA DE TRABAIO DE CONTROL

CRONGGRAMA DE TRASAID

RESPONSAHLE DE IMPLEMENTAR

! s Sl S N PR L SRR | I MED:0S DE VERIFICATION
GENERALES DE. No.. - ELEMENTOS DE CONTROL. : L EMIDENCIA{Z) . ACCIONES DE MEIGRA (3] ) - ‘| ORGANO AD| STRA] . i A
CONTROLINTERKG | .~ S R - CURRUMENTA (1} TR B FECHA DETERMING f2y | PROANO A H_“___z._ RATVA [ REPONSAMIE (6} R
Direccidn de
. Normatividad y Registro
Estatal de Lic. Juana Valeria Mejia
£02: 100% Archive/Direccidn de Cordova/lic, Lidya Lletida  |Grupo InterdiscipEnario
Control, Conservactén, Ziiiiga Dominguez
Se cuenta con el regisire de acuerdos ¥ compramisos, Digitalizacion y
correspends alosp , aplobados en fas Capatitacton Aschivistica
28 i de Comités i ¥ da grupos de alta
direectdn, asl coma de su seguimiento, a fin de qus se
cumplan en tiemypo ¥ forma, P03: N/A
Anteproyecto del y Anteprayecto del
. 0, A d
PO4: 100% Prasupuesto de Egresos rea Jurfdica Lic. Miguel Farrera Lopez Presupuesto de Egresos
. . ictori
PO5: 100% Actas de! Comité Unidad de Trznsparencia z_:.m Consuelo Victoria Aclas
FEspinosa Coello
Plataf i tenal d
ztaforma Nacional de N ) Lic. Dfana Krystell Zentens Plataforma y._un onal de
Transparendia y buzdn de Delegacicn Administrativa Transparencia y buzdn
y Zenteno
quejas/ Flyers de quejas/ Flyers
Reporte de Avance de Area de Plansactd Lic. Lifia Yuridia Tovilla Reporte de Avance de
Indicadores Trimestrales n Cérdova Indicadores Trimestrates
Diraccidn de Control,
. én, . R
Po1: 100% PTCIy Plan de Accién onservacion tic. Udya Leticla 260iga |y oo g acdign
izacion y Bominguez
Capacitacién Archivistica
Blreccidn de
Normatividad y Registro
N Estatal de Lic. Juana Valeria Mejla .
i l, Plan de Accid
P0Z: 100% FC, Plan de Accién y Archivo/Direccidn de Cérdova/Lic. Udya Le Picl, Flan de Accién y
3 Grupo Interna . - Grupo Internc
3o realizan las acclones correctivas y prevantivas qus Control, Conservacidn, Zifiga Daminguez
1 contribuyen a la eficlencia y eficacia de las operaciones, Dightalizacion y
asl como fa supervision permanente da los cinco Capacitacidn Archivistica
compoenentes de Contro! Interna,
Direccion de
Lic, h .
£03: 100% PTCI, oficios y corrans Normatividad y Registro c, Juana Valeria Mejla PTC), oficios y correos
. Cardova
£statal de Archiva
PO4; 100% PTCly Plan de Accidn Area Jurldica Lic. Miguel Farrera Loper  |FTC1y Plan de Accidn
<l . ictori O Oficios/C
PaS: 100% PTX _...am._n:um.._nu:m_um Unidad de Teansparencia Mtra. Consuela Victoria FTCHOficios/Correns
Eletronicos Espinosa Ceello Eletranicos
PO1: N/A
Los resullados d i i i
sultados de las auditorias de instancias PO2: NJA
! 2 PO3: N/A
QUINTA: Informacién, se ulizan para retroalimentar a cada uno de i
SUPERVISION ¥ los respansables y mejosar el procese. PO4: NJA
MEIORA
CONTIRUA POS: N/A




INTERNO

NORMAS

' AUTOEVALUACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL

‘CAONOGRAMA DE TRABAIO

. 'RESPOMSAGLE DE IMPLEMENTAR

GENERALESDE | No. ST BREMENTOS DECONTROL - . 1. - o] EwipENCiA G " ACCIONES DE MEIGRA [3] s o . L 1 MEDIOS DEVERIFICACION
conTROLINTERE | e LI i CUMBLIMIENTO {2] R . P FECHA DEINICIO (4] | FECHA DETERMING {4 | OTTAO .p._.u.,“v_,.__ﬂ@:s.u REPONSABIE(S) .- moT
Dlreceion de Control,
PTI, Grupe Interna de Conservacion, Lic. Lidya Leticia Zifiga
PO1: 100 % g g ¥ g i
% [Trabaja y Plan de Accion Digitalizacién y Domlnguez FICIy Plan de Acci6n
Capacitacion Archivistica
Direccion de
Norma ad y Reglstre
Estatal de Lic. Juana Valeriz Mejia
PTCL, y Grupo interna de
PO2: 100% i rchivo/Oireccidn e [cérdova/lc. tidya Letiea [ ¥ Srupe nternode
- a4 rabajo
Se llsvan a cabo evaluaciones det Central Intazno de los Control, Conservacién,  |Zdfiiga Dominguez !
procesos sustantivos y administrativos por parta del Titular Digitalizacién y
33 | yla Administracin, Organe Interno de Ganirot o de una Capaditacidn Archivistica
Instancia independiente para determinar la suficlencia y
idad de los coniral o
Direccidn de
PTC), ¥ Grupo Interno de
PO3: 100% , ¥ Grup: Normatividad y Registro cm:_:n:m Valerla Mejia PTC, y Grupa interno de
Trabajo Cdrdova Trabajo

Estatal de Archivo

PO4: 100%

PTCly Plan de Accldn

Area juridica

Lic. Miguel Farrera Lopez

PTCl y Flan de Accidn

PO5: 100%

PTCI

Unidad de Transparencia

Mtra. Consuelo Vidtoria
Espinasa Ceello

PTCI




