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CONVENIO: OAG/065/2019

CONVENIO DE COLABORACION PARA INCENTIVAR LA PARTICIPACION |1
UNIVERSITARIA EN EL COMBATE A LA CORRUPCION QUE CELEBRAN PO =
UNA PARTE, LA SECRETARIA DE LA HONESTIDAD Y FUNCION PUBLICA |
REPRESENTADA POR SU TITULAR, LA MTRA. LILIANA ANGELL GONZALEZ,

A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SECRETAR{A”; Y POR
LA OTRA, LA UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS, EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD” REPRESENTADA POR
EL DR. JOSE RODOLFO CALVO FONSECA, EN SU CALIDAD DE RECTOR;
MISMOS QUE CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SERAN
REFERIDOS COMO “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

II.

III.

IV.
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ANTECEDENTES

Que el 27 de mayo de 2015, en el Diario Oficial de la Federacion se pub]iis
la Reforma Constitucional Federal en materia de combate a la corrupeio
dandose creacion al Sistema Nacional Anticorrupciéon como instancia de\\
coordinaciéon entre las autoridades de todos los oérdenes de gobierno
competentes en la prevencion, deteccion y sancion de responsabilidades
administrativas y hechos de corrupcién, asi como en la fiscalizacién y
control de recursos publicos.

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, en el plan I Politica y
Gobierno, establece que erradicar la corrupcion del sector publico es uno de
los objetivos centrales del sexenio en curso. Con este proposito, el Poder
Ejecutivo federal pondra en juego todas sus facultades legales a fin de
asegurar que ningun servidor publico pueda beneficiarse del cargo que
ostente, sea del nivel que sea, salvo en lo que se refiere a la retribucion
legitima y razonable por su trabajo.

Que el Plan Estatal de Desarrollo Chiapas 2019-2024, publicado en el
Periédico Oficial del Estado de Chiapas, niimero033, Tomo III, de fecha 08
de mayo de 2019, en el Eje 1 Gobierno Eficaz y Honesto, establece que la
gobernanza hace posible que las politicas publicas se elaboren con la
participacién de los diversos sectores, con el compromiso de combatir la

corrupeién y la impunidad. \3\ !
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Que wun gobierno democratico debe generar espacios comunes

entendimiento con los distintos sectores sociales y con la ciudadania en I
general, impulsar su participacion en los diversos ambitos de la vida publica |
y promover un ejercicio de gobierno eficiente y transparente que atienda ’!
sus demandas, observando en todo momento los principios de justicia, o
equidad, acceso a la informacion publica y rendicion de cuentas, sobre todo .l
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la legalidad, honradez, transparencia e Integridad, como algunos de los
principios rectores que rigen el servicio publico, establecido en la Ley
General del Sistema Nacional Anticorrupcion.

establecer acciones que generen confianza a la poblacién en general para
fomentar una cultura de responsabilidad, participacién ciudadana,
transparencia y acciones en el combate a la corrupciéon en la Entidad.

Que de acuerdo con la Convencién de las Naciones Unidas contra la
corrupcién, tal como lo sefiala en su preambulo, se requiere de un enfoque
amplio y multidisciplinario para prevenir y combatir eficazmente la
corrupcion, sin menoscabo de que la prevencion y la erradicacion de este
flagelo social con responsabilidad de los Estados partes, con el apoyo vy la
participacion ciudadana, los distintos sectores sociales de la sociedad civil,
las organizaciones no gubernamentales, la iniciativa privada y 1
instituciones académicas, entre otras, para que sus esfuerzos en este ambi
sean eficaces.

Que en la Primera Reunion Ordinaria de la Region Centro — Golfo — Istmo
de la Comisién Permanente de Contralores Estados-Federacién (CPCE-F),
llevada a cabo el dia 22 de marzo del afio en curso, en seguimiento al Plan
Anual de Trabajo 2019, para ser ejecutado por los ()rganos Estatales de
Control, de manera conjunta con la Secretaria de la Funcion Publica, dentro
del cual, se contempla como Linea de Accién I “Transparencia”’, Proyecto I,
el impulsar e implementar Mecanismos de Colaboracién entre los Organos
Estatales de Control (OEC) y las Instituciones de Educacién Superior,
mediante la suscripcion de convenios, para incentivar la participacion de
joévenes y universitarios en el combate a la corrupcién.

Que es facultad de la “LA SECRETARIA”, promover la prevencién de las
infracciones de los servidores publicos e impulsar los principios rectores del
servicio publico, basandonos en la eficacia y eficiencia de los servicios y la
honestidad de los servidores publicos del Poder Ejecutivo del Estado, por lo
que ha determinado instrumentar las acciones necesarias para la

prevencion y combate a la corrupcion, fortaleciendo la cultura de la \\“

transparencia y la rendicion de cuentas, a fin de cumplimentar el
compromiso con el Plan Anual de Trabajo 2019 de la Comision Permanente
de Contralores Estados — Federacién (CPCE-F).

DECLARACIONES

“TA SECRETARTA”, a través de su titular que:
2

Que es menester del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas‘,/
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Es una Dependencia del Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 60, parrafo primero, de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Chiapas; 2 fraccion I, 28 fraccién Il y 31 de
la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Chiapas.

La Mtra. Liliana Angell Gonzalez, acredita su personalidad como Titular
de la Secretaria de la Honestidad y Funcién Publica, con el nombramiento
emitido por el Titular del Poder Ejecutivo del Estado de Chiapas, de fecha
08 de diciembre de 2018, y ratificado por el H. Congreso del Estado el 10 de
diciembre de la citada anualidad, por lo que esta facultada para suscribir el
presente convenio de conformidad con lo establecido en los articulos 11
Parrafo Primero, 21, 31 fracciones I parte final, XXXIV y XXXVI de la nuev
Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Chiapas, yi
Fraccion XI del Reglamento Interior de ésta Secretaria.

“LA SECRETARIA” tiene como objetivos, en coordinacién con los
organismos de la Administracion Publica Estatal, Gobierno Federal y
Municipal, impulsar los objetivos contemplados en el Plan Estatal de
Desarrollo Chiapas 2019-2024, en congruencia con el Plan Nacional de
Desarrollo2019-2024; y promover una cultura de honestidad, eficiencia y
eficacia en el ejercicio del servicio publico y manejo de los recursos ptiblicos,
ademas desalentar en todos los niveles del servicio ptiblico las conductas de
faltas de probidad.

Para efectos de este Convenio, sefiala como domicilio el ubicado en
Boulevard Los Castillos No. 410, Fraccionamiento Montes Azules, C.P.

29056 en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, México.

De “LA UNIVERSIDATD”, a través de su titular que:

Es un Organismo Auténomo de interés publico y social, con personalidad
juridica y patrimonio propio, al servicio de los intereses Educativos,
Sociales y Culturales del Estado de Chiapas y de México, de conformidad
con lo establecido en la fraccién VII del Articulo 3°. de la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; lo anterior segin lo dispone el
Articulo 1 de la Ley Organica de la Universidad de Ciencias y Artes de
Chiapas, publicada en el Periddico Oficial del Estado de Chiapas, Ntimero
336 — Tomo III, Decreto 359, de fecha 16 de noviembre del atio 2011.

Entre sus atribuciones se encuentra la de establecer los convenios y
contratos necesarios para el desarrollo de las actividades académicas de la
universidad con otras instituciones de educacion superior y centros de
investigacion nacionales y extranjeros, ptiblicos o privados.
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2.3. El Dr. José Rodolfo Calvo Fonseca, cuenta con la personalidad juridica para
representar en este acto a la Universidad, en su caracter de Rector, como lo
acredita con su nombramiento de fecha 02 de octubre de 2017, otorgado por
la Honorable Junta Directiva de la Universidad de Ciencias y Artes de i\_.
Chiapas y con plenas facultades para susecribir el presente convenio en lo,s/ 2
términos de los articulos 22 y 25 de la Ley Orgéanica, de la Institucién que |

representa

2.4. Se encuentra inscrita en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
(SHCP) con el Registro Federal de Contribuyentes: UCA-950202-3J3.

2.5. Su domicilio legal es el ubicado en la 1* Avenida Sur Poniente no. 1460, e‘
la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, C. P. 29000.

3. De “LAS PARTES”:

3.1. Se reconocen mutuamente la personalidad con que se ostentan y tienen la
capacidad juridica para asumir los compromisos que en el presente se
especifican.

3.2. Se comprometen a concretar eficientemente las acciones y actividades que
se deriven del presente Convenio.

3.3. Cuentan con los recursos necesarios para la realizacién del presente
Convenio.

3.4. Es su libre y entera voluntad celebrar el presente instrumento juridico y
que en su celebracion no existe error, dolo, mala fe, ni cualquier otro vicio
que afecte el consentimiento en la celebracién del mismo.

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente Convenio tiene por objeto conjuntar esfuerzos interinstitucionales para
incentivar la participacion de estudiantes universitarios sobre la cultura de la
transparencia y rendicion de cuentas como mecanismos del combate a la corrupcién,
a través del “14° Concurso Nacional Transparencia en Corto” en adelante “EL
CONCURSO” y del “Programa Jévenes por Ila Honestidad” en adelante “EL
PROGRAMA”.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”

1 “LA SECRETARIA” se compromete a:
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a) Promover la convocatoria de “EL CONCURSO” en las instalaciones de “LA
UNIVERSIDAD”;

b) Realizar visitas de promocién de “EL CONCURSO” a “LA UNIVERSIDAD”
durante el periodo de difusién de la Convocatoria;

¢) Resolver dudas y comentarios de los estudiantes universitarios en relacién
a las Bases de la Convocatoria, a través del correo electrénico y teléfono que

determine “LA SECRETARIA”;

d) En caso de que algin estudiante universitario resulte ganador de “E
CONCURSO?”, cubrira los vidticos para que pueda asistir a la premiacién,
y

e) Desarrollar, organizar y promover platicas, cursos, talleres, conferencias,
capacitaciones y demas actividades que fomenten una cultura de
honestidad, transparencia, rendicién de cuentas y participacién social a
través del mecanismo de Contraloria Social de “EL. PROGRAMA?.

“LA UNIVERSIDAD” se compromete a:

a) Incentivar la participacién de los estudiantes universitarios de las
licenciaturas: Psicologia, Desarrollo Humano, Historia, Artes Visuales,
Turismo Sustentable, Gestion y Promocién de las Artes, Musica, Ingenieria
Topografica e Hidrologia, Odontologia, Nutricion, Ciencias Politicas y
Administrativa, Ciencias y Tecnologia en Alimentos, Gastronomia,
Ciencias de la Tierra, Agroforestal, Ingenieria Ambiental, Geomatica,
Arqueologia, Lenguas con Enfoque Turistico, Energias Renovables,
Enfermeria, Comercio Exterior, Lenguas Internacionales, Fisioterapia y
todas aquellas afines a la tematica de “EL CONCURSOQ”;

b) Dar las facilidades para que los estudiantes universitarios participen en

“EL CONCURSO”;

¢) Proveer los requerimientos necesarios para que “LA SECRETARIA” realice
la difusion de “EL CONCURSO”;

d) Durante el periodo de difusién, promover la Convocatoria en redes sociales,
radio y television universitaria;

e) Difundir los proyectos ganadores del “EL CONCURSO” con la finalidad de

L promocionar las subsecuentes ediciones del mismo;
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f) Registrar los trabajos para “EL CONCURSO” del alumnado de “LA
UNIVERSIDAD;

g) Incentivar la participacién de los estudiantes universitarios en todas las

carreras para “EL PROGRAMA?”;

h) Otorgar las facilidades necesarias para la implementacion y desarroﬂ%

optimo de “EL. PROGRAMA”, y

1) Programar conjuntamente con “LA SECRETARIA” los horarios que se
utilizaran para desarrollar las actividades de “EL PROGRAMA”.

TERCERA. ENLACES

“LAS PARTES” convienen en designar enlaces para que a través de éstos, se realice
la mejor ejecucion de los compromisos que deriven del objeto del presente Convenio,
stendo éstos:

I. Por parte de “LA SECRETAR{A”, Lic. Maria del Carmen Zebadda Pérez,

Directora de Contraloria Social.

IL. Por parte de “LA UNIVERSIDAD”, Dr. Alejandro Bolafios Pérez, Director de la
Facultad de Artes.

CUARTA. RECURSOS

Para el cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente Convenio “LAS
PARTES” convienen en que cada una de ellas se hara cargo y absorbera la totalidad
de los gastos generados para el cumplimiento del presente convenio, en el entendido
que la reahzacmn del objeto de este instrumento, no generara ninguna erogacién para

“LA SECRETARIA”.

QUINTA. RELACION LABORAL

“LAS PARTES” convienen de manera expresa que el personal designado por cada
una, para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, se entender relacionado
exclusivamente con aquella que lo empled, aun en los casos de acciones realizadas en
forma conjunta o desarrollados en las instalaciones o con equipo de “LAS PARTES” y
por ende, asumiran su responsabilidad por ese concepto y en ningin caso, serdn
considerados patrones solidarios o sustitutos.
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SEXTA. MODIFICACIONES AL CONVENIO

“LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio podra modificarse o adicionarse

de comun acuerdo y por escrito, con una anticipacién minima de quince dias habiles :
a la fecha propuesta para tales efectos, de conformidad a las necesidades del objet?o/{---‘
I

materia del mismo, con apego a las disposiciones legales y administrativas aplicables?
y obligara a las partes a partir de la fecha de su firma.

SEPTIMA. TRANSPARENCIA Y DATOS PERSONALES

La informacion relacionada con el contenido del presente Convenio, serd publicad
con apego a las disposiciones que en materia de transparencia, acceso a la informacid
publica y proteccién de datos personales en posesién de los sujetos obligados, que
resulten aplicables a “LAS PARTES”.

OCTAVA. INTERPRETACION

El presente instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo que las partes
convienen que toda controversia o interpretacion que derive del mismo, respecto a su
operacion, formalizacién, cumplimiento o contenido sera resuelta de comtn acuerdo.

NOVENA.SOLUCION DE CONTROVERSIAS

De no ser posible resolver de comun acuerdo y por escrito las discrepancias que
pudieran surgir con motivo de la interpretacién y cumplimiento del presente
Convenio de conformidad con las disposiciones de derecho publico que resulten
aplicables; “LAS PARTES” acuerdan expresamente someterse a la jurisdiccién de los
tribunales que resulten competentes en razén de sus domicilios.

DECIMA. VIGENCIA

El presente Convenio surtira sus efectos a partir de la fecha de su firma v concluira
con la difusion de los proyectos ganadores a nivel nacional para “EL CONCURSO” y
al treinta y uno de diciembre del afio dos mil diecinueve para “EL PROGRAMA”.

Leido que fue el presente convenio por LAS PARTES que en él intervienen, y
enteradas de su contenido y alcance legal, lo suscriben por triplicado, ante la
presencia de los testigos que al final signan, en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez,
Chiapas, el dia treinta de mayo del afio dos mil diecinueve.
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POR “LA SECRETARIA”

DOMILIE

N EERMANENTE

0AG/085/2019
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Mtra. Liliana Angell Gonzalez 0sé Rodolfo Calvo Fonseca
Secretaria = Rector
TESTIGOS
POR “LA SECRETARI{A” POR “LA UNIVERSIDAD”
e

C.P. Oscar G6
Subsecretario de Auditori

z,

Administracign Descentralizada.

Lic. Dulce Magdalena Velasco Guerla'ero

Directora General de Extension
Universitaria

Las firmas que anteceden, corresponden al Convenio de Colaboracion para Incentivar la Participacion Universitaria en el
Combate a la Corrupeion; que celebran la Secretaria de la Honestidad v Funcion Publica y 1a Universidad de Ciencias y Artes

de Chiapas, con fecha 30 de mayo de 2019,



