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PRESENTACION

Esta Administracion plasmo como uno de sus ejes rectores en el Plan Estatal de
Desarrollo 2019-2024 ser un “Gobierno Eficaz y Honesto”; por esa razon, el gasto
publico se ha ejercido bajo los principios de legalidad, eficiencia, eficacia,
austeridad, transparencia y honestidad, buscando en todo momento garantizar
el bienestar de las chiapanecas vy los chiapanecos.

En este contexto y de acuerdo a las atribuciones que le confiere la Ley Organica
de la Administracion Publica del Estado de Chiapas, a la Secretaria de la
Honestidad y la Funcion Publica, le corresponde impulsar, evaluar y fortalecer el
control interno vy vigilar que los recursos publicos se ejerzan con transparencia vy
en estricto apego a la normatividad vigente, en todo los organismos publicos
estatales.

Para el ejercicio 2022 se elabord un Programa Anual de Fiscalizacion, con un
enfoque preventivo, el cual busca garantizar el correcto ejercicio de los recursos
publicos, mejorar la gestion gubernamental, transparentar el quehacer publico e
incrementar la confianza de las y los ciudadanos.




PRESENTACION

El Programa esta compuesto por 116 revisiones, de las cuales 78 son auditorias y
38 verificaciones, mismas que se encuentran enfocadas a 14 Dependencias, 6
Organos Desconcentrados, 26 Entidades de la Administracién Publica Estatal vy 16
H. Ayuntamientos Municipales.

En el marco del Acuerdo de Coordinacion que se tiene celebrado con el Ejecutivo
Federal, cuyo objeto es la realizacion de un Programa de Coordinacion Especial
denominado "Fortalecimiento del Sistema Estatal de Control y Evaluacion de la
Gestion Publica, y Colaboracion en Materia de Transparencia y Combate a la
Corrupcion”, se contempla la revision de dos Programas Federales de forma
Conjunta con la Secretaria de la Funcion Publica Federal.

Nuestra prioridad, es el manejo de los recursos publicos de forma responsable y
en estricto apego a la legalidad, generando una cultura del servicio publico con
integridad y responsabilidad social. Por un Chiapas de corazon.

Mtra. Liliana Angell Gonzalez.
Secretaria.




INTEGRACION DEL PROGRAMA
ANUAL DE FISCALIZACION - 2022

POR ORGANO FISCALIZADOR

Secretaria de la Honestidad y
Funcidn Publica 75 38 N3
Au_dltorlas 3 = 2
Directas
Secretaria de la
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PAF 2022 - SECRETABiA DE LA
HONESTIDAD Y FUNCION PUBLICA

. Trimestre
Organo Administrativo Total

ler 2do 3er 4to.
Subsecretaria de Auditoria Publica para la 79
Administracion Centralizada
O 13 n 9 33

Direccion de Auditoria en Dependencias "A"

Direccion de Auditoria en Dependencias "B"” 2 n 12 5 30
Direccion de Auditoria a Programas Federales 2 5 5 4 16
Subsecretaria de Auditoria Publica para la ﬂ
Administracion Descentralizada
Direccion de Auditoria en Entidades "A" 1 7 6 5 19
Direccion de Auditoria en Entidades "B" O 4 4 4 12

Direccion de Contraloria Social

0 O 1 1 2
Coordinacion de Verificacion de la Supervision
Externa de la Obra Publica Estatal
5 41 39 28 113

Sub-Total




PAF 2022 - S,ECRE:I'ARiA DE LA
FUNCION PUBLICA

. Trimestre
Organo Administrativo Total
9 ler 2do 3er 4to.

AUDITORIAS REALIZADAS POR LA S.H.y F.P. (DIRECTAS)
Subsecretaria de Auditoria Publica para la Administracion
Centralizada
6] 1 0O 6] 1

Direccidon de Auditoria en Dependencias "A"

Direccion de Auditoria en Dependencias "B” 0 1 0 O 1

Subsecretaria de Auditoria Publica para la Administracion

Descentralizada
Direccion de Auditoria en Entidades "B” 6] 1 0 6] 1

Sub-Total Directas (0] 3 (o) (0] 3

AUDITORIAS REALIZADAS POR LA S.F.P. Y LA S.H.y F.P. (CONJUNTAS)
Subsecretaria de Auditoria Publica para la Administracion

Centralizada

Direccion de Auditoria en Dependencias "A" 0 1 0 0 1

Subsecretaria de Auditoria Publica para la Administracion

Descentralizada
Direccion de Auditoria en Entidades "B"” 0] 1 O 6] 1

Sub-Total Conjuntas (0] 2 (o] (0] 2

TOTAL GENERAL 5 46 39 28 118




