CONVENIO DE COLABORACION, QUE CELEBRA POR UNA PARTE EL EJECUTIVO DEL
ESTADO DE CHIAPAS, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE LA HONESTIDAD Y FUNCION
PUBLICA DEL ESTADO DE CHIAPAS, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU TITULAR
LA MAESTRA LILIANA ANGELL GONZALEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVC Y PARA LOS
EFECTOS DE ESTE CONVENIO SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”, Y POR LA OTRA
EL CONSEJO EMPRESARIAL PARA LA PRODUCTIVIDAD A.C., REPRESENTADO POR LOS
CIUDADANOS LIC. RAFAEL CASTILLEJOS GUIZAR Y EL C. ING. HECTOR DE LA O
SANTANA, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE, Y COORDINADOR DEL CONSEJO
RECTOR, RESPECTIVAMENTE DE LA MESA DIRECTIVA; CON EL PROPOSITO DE
“PROMOVER LOS PRINCIPIOS DE INTEGRIDAD PARA EL COMBATE A LA CORRUPCION”,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL CEP”: Y CUANDO ACTUEN DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES:

I. En el Marco del Plan Estatal de Desarrollo Chiapas 2019-2024, y que han quedado registradas
en el Eje 1. Gobierno Eficaz y Honesto, Tema 1.2. Austeridad y Combate a la Corrupcion y en las
politicas publicas: Gestion Publica Transparente, Cultura del Servicio Publico con Integridad y
Responsabilidad Social, y Participacion Ciudadana en la Vigilancia y Control de ios Recursos
Publicos, las cueles son indispensables para fomentar e incentivar la participacion y
credibilidad ciudadana en las acciones de gobierno; asimismo, actuar apegado 2 los
principios de equidad, imparcialidad, integridad, justicia, legalidad, transparencia y
rendicién de cuentas son condiciones fundamentales y necesarias para el Estado de
Derecho.

Il. Que de acuerdo con la Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcién, la
prevencion y la erradicacion de la corrupcion son obligacion de todos los Estados parte
dela misma; y que para que los esfuerzos destinados a dicho fin sean eficaces,
es responsabilidad de los mismos cooperar entre si, con el apoyo y la participacion
de personas y grupos que no pertenezcan al sector publico, como la sociedad civil, las
organizaciones no gubernamentales y las organizaciones de base comunitaria.

lll. Que al efecto, resulta necesario hacer del conocimiento de la ciudadania los
programas, proyectos y acciones de gobiernc derivados de las politicas publicas en
materia de prevencion y combate a la corrupcién, principalmente aquellos
mecanismos que prevengan actos u omisiones que puedan constituir actos de corrupcidn
presentes en los procedimientos de contrataciones publicas, asi como de
otorgamiento y prérroga de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones, con la
finalidad de que dichos mecanismos de prevencion contribuyan al desempefio de
las actividades sustantivas de "LA SECRETARIA™, asicomo a la prevencién y abatimiento
de practicas de corrupcion.

Bajo esta misma perspectiva, "EL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS" busca coordinar la
participacion de las personas fisicas o morales que intervengan en contrataciones publicas,
asi como con las camaras empresariales u organizaciones industriales o de comercio, con los
mecanismos de prevencion de la corrupcién que sean competencia del Estado asi como
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difusion de los mismos, lo anterior con la finalidad de reafirmar el Estado de Derecho y
establecer la confianza de la ciudadania, en el que la participacion del sector privado
con la Administracion Publica del Estado, juega un papel de suma importancia tanto en la
prevencion como en el combate de este flagelo.

DECLARACIONES

1. Declara “LA SECRETARIA”, a través de su titular que:

1.1. Es una Dependencia del Poder Ejecutive del Estado, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 60, parrafo primero, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Chiapas; 2 fraccion | y 28 fraccien Il y 31 de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Chiapas.

1.2. La Mtra. Liliana Angell Gonzalez, acredita su personalidad como Titular de la

Secretaria, con el nombramiento emitido per el Titular del Poder Ejecutive del Estado

de Chiapas, de fecha 08 de diciembre de 2018, y ratificado por el H. Congreso del

Estado el 10 de diciembre de la citada anualidad, por lo que esta facultada para

suscribir el presente convenio de conformidad con lo establecido en los articulos 11

Parrafo Primero, 21, 31 fracciones XXXIV y XXXVI de la Ley Organica de la
w

Administracion Publica del Estado de Chiapas, y 7 Fraccion Xl del Reglamento Interior
de ésta Secretaria.

1.3. Que tiene como objetivos, en coordinacién con los organismos de la Administracion
Publica Estatal, Gobiernc Federal y Municipal e iniciativa privada, impulsar los
objetivos contemplados en el Plan Estatal de Desarrollo, en congruencia con el Plan
Nacional de Desarrollo; y promover una cultura de honestidad, eficiencia y eficacia en
el ejercicio del servicio publico ¥ manejo de los recursos publicos, ademas desalentar
en todos los niveles del servicio publico las conductas de faltas de probidad.

1.4. Elarticulo 21 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas establece que
las Secretarias, entendidas como las autoridades estatales homadlogas a la Secretaria
de la Funcién Publica en el Poder Ejecutivo Federal, tal es el caso de |a Secretaria de
la Henestidad y Funcion Publica del Estado de Chiapas, pedran suscribir convenios
de colaboracion con las personas fisicas o morales que participen en
contrataciones publicas, asi como con las camaras empresariales u organizaciones
industriales o de comercio. con la finalidad de crientarias en el establecimiento de
mecanismos de autorregulacion que incluyan la instrumentacion de controles internos
y acciones para fomentar la integridad que les permita asegurar el desarrollo de
una cultura ética en su organizacion.

1.5. El articulo 1 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas del Estado de
Chiapas, establece que los servidores publicos y los particulares quedaran sujetos en

la Ley en comento.
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Para efectos de este Convenio, sefiala como domicilio el ubicado en Boulevard Los
Castillos No. 410, Fraccionamiento Villa Montes Azules, C.P. 29056 en la Ciudad de
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, México.

Il. Declara “EL CEP” que:

II.1. Es representada por los ciudadanos Lic. Rafael Castillejos Guizar y el C. Ing. Héctor de
La O Santana, en su caracter de Presidente, y Coordinador del Consejo Rector, respectivamente
de La Mesa Directiva, cuentan con las facultades legales necesarias para la suscripcion del
presente convenio, guienes acreditan su personalidad con el acta notarial No.9639 Volumen 217,
de fecha 30 de Octubre 2017, de la que se aprecia fueron electos para el periodo vigente.

I.2. Que es una institucién de interés publico, con personalidad juridica, patrimonio propio,
constituida para dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 4° de la ley de Camaras
Empresariales y sus confederaciones, asi como a sus estatutos:; que tiene por objeto, entre otros,
representar los intereses generales de los socios afiliados del Consejo Empresarial para la
Productividad A.C. (CEP), para difundir la expertis de la experiencia empresarial y especialidad
profesional hacia el impulso del crecimiento y fomento para el desarrollo socio econdmico en el
territorio de los Estado Unidos Mexicanos.

II.3. Que es una Asociacion Civil sin fines de lucro integrador de diversos factores para beneficio
de sus agremiados y de la sociedad a través de establecer alianzas con entidades publicas en
las tres instancias de gobierno, que permitan retroalimentar en la transparencia de la relacion
entre gobierno y la scciedad, con el propdsito de lograr respeto y equidad, que den certidumbre
para el objeto de este convenio Con filosofia de responsabilidad empresarial, sustentabilidad
ambiental, respeto por los derechos humanos e innovacion en la productividad.

Il.4. Que para la practica de cualquier tipo de notificacion que emane de la ejecucion del presente
convenio, sefala como su domicilio legal el ubicado en 12 Poniente Norte No. 188, Col. Centro,
C.P. 29000, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

lll.- Declaran “LAS PARTES” que:

lIL.1. Se reconocen la personalidad que ostentan en la celebracion del presente acto juridico, por
lo que acuerdan sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El presente Convenio Marco tiene por objeto establecer las bases de colaboracion conforme a
las cuales ‘LA SECRETARIA” y “EL CEP”; desarrollaran acciones conjuntas, tendientes a
implementar mejores practicas para el adecuado control y la eficiente gestion de la administraciéon
publica; prevenir y combatir la corrupcion en el ambito publico y privado, en particular en el ambito
de las contrataciones para adquisiciones y obra publica; la promocion y fortalecimiento de los
medios de denuncia de conductas indebidas de servidores publicos; y la fransparencia y la
integridad en el gjercicio del gobierno, observando ias mejores practicas internacionales en la
materia.
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SEGUNDA.-COMPROMISOS DE “LA SECRETARIA”.

Para el cumplimiento del objeto de este Convenio, “LA SECRETARIA” se compromete, en el
ambito de sus atribuciones a:

a.

Desarrollar proyectos en materia de transparencia gubernamental, que contribuyan al
conocimiento publico permanente del ejercicio cotidiano de la administracion, asi como de
los procesos de contratacion y avances de la gestion publica.

Incluir a “EL CEP”, en las acciones de participacion ciudadana para el seguimiento y
testimonio social de tareas, programas de gobierno, contrataciones publicas y licitaciones,
asi como para la rendicion de cuentas en la Administracién Publica Estatal.

Impartir cursos y conferencias que solicite “EL CEP”; e intercambiar experiencias en
materia de ética publica, cultura de la legalidad, control y denuncia de la corrupcion,
transparencia gubernamental, contrataciones publicas, participacion ciudadana en
politicas publicas, politica digital y sobre cualquier otro tema que sea competencia de “LA
SECRETARIA” y que se relacione con la prevencion y el combate a la corrupcién.

Fagilitar a “EL CEP”; informacion practica y con lenguaje claro sobre los medios y los
procedimientos para denunciar distintos actos de corrupcion establecidos en la
Administracién Pdblica Estatal.

Facilitar a “EL CEP”; los medios de comunicacion a su alcance para la transmision de
mensajes relacionados con la prevencion y denuncia de la corrupcion.

Proponer mecanismos seguros de denuncia, que permitan salvaguardar la identidad de
los denunciantes.

TERCERA.- COMPROMISOS DE “EL CEP”. \ |

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio Marco de Colaboracion, “EL CEP”; se
compromete a:

a.

Compartir estudios, diagnésticos, encuestas y otros instrumentos que permitan detectar
areas de oportunidad para mejorar el marco normative en materia de contrataciones vy
obra publica.

Formular propuestas normativas y de buenas practicas de gobierno para prevenir la
corrupcion.

Promover el seguimiento empresarial y ciudadano de la evolucion y el impacto de
programas y obras de gobierno y sus resultados.

Intercambiar experiencias y buenas practicas en el ambito de la gestion y evaluacion
publicas.
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e. Generar principios éticos comunes en materia de integridad publica y prevencidon de
conflictos de interés.

f. Promover entre los organismos empresariales que lo conforman, los canales de denuncia
de la corrupcién establecidos en la Administracion Publica Estatal.

CUARTA.- COMPROMISOS CONJUNTOS

“LAS PARTES” se comprometen a desarrollar, en el ambito de sus respectivas competencias,
al menos una accion al afic en torno a las siguientes lineas de trabajo:

a. Formular un diagnostico de oportunidades de colaboraciéon en materia de control de
gobierno, gestién y evaluacion, contrataciones publicas, integridad, prevencién y denuncia
de la corrupcién.

b. Promover la prevencion de conflictos de interés, en las interacciones de las empresas con
la Administracion Publica Estatal.

c. Adopcion de esquemas de autorregulacion y ética en las empresas.

d. Imparticion de cursos, conferencias y el desarrcllo de materiales de consulta y difusion en
las materias sefaladas.

QUINTA.- “COORDINACION”.

“LA SECRETARIA” y “EL CEP”; acuerdan designar cada uno, a partir de la fecha de firma del
presente Convenio, un representante que se encargara de coordinar las tareas necesarias para
cumplir con las acciones de colaboracion pactadas bajo las condiciones del mismo, quienes daran
un seguimiento periédico, a través de reuniones, de los avances y resultados que se obtengan.

“LA SECRETARIA” y “EL CEP”; acordaran la conformacién de grupos de trabajo con base en
la Agenda establecida en las clausulas Segunda a Cuarta del presente Convenio.

SEXTA.- RECURSOS.

Para el cumplimiento de los compromisos establecidos en el Convenio, “LAS PARTES”
convienen en que cada una de ellas se hara cargo y absorbera |a totalidad de los gastos en que
incurra.

Los compromisos asumidos por “LA SECRETARIA” en el presente Convenio estaran sujetos a

su disponibilidad y suficiencia presupuestaria y se llevaran a cabo conforme a la normatividad
aplicable.
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SEPTIMA.- INFORMACION RESERVADA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Toda informacion relacionada con las acciones que se deriven del presente Convenio sera
publica, sin perjuicio de que, cuando corresponda se clasifique por LAS PARTES, en el ambito
de sus atribuciones, como reservada en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado.

se comprometen a observar los principios establecidos por la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, su Reglamento, los Lineamientos de Proteccion de Datos Personales y
demas disposiciones aplicables.

Por lo que se refiere al tratamiento, resguardo y transmision de datos personales, “LAS PARTES”
OCTAVA.- RELACION LABORAL r
“LAS PARTES” convienen gue las personas que intervengan en la realizacion de las actividades
que deriven de los compromisos asumidos en el presente Convenio Marco, se entenderan
relacionados exclusivamente con aquella que las empled, contratdé o designd, por lo que cada
una de “LAS PARTES”, asumira su responsabilidad por ese concepto y mantendra inalterable

su relacién laboral con dicho personal, por lo que en ningun caso, seran consideradas como
patrones solidarios, sustitutos o beneficiarios.
NOVENA.- RESPONSABILIDAD

e

“LAS PARTES” acuerdan gque no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios que s
pudieren ocasionar sobre el incumplimiento del objeto del presente instrumente como
consecuencia de caso fortuito o de fuerza mayor.

DECIMA.- VIGENCIA, MODIFICACIONES Y TERMINACION -
El presente Convenio surtira efecto a partir de la fecha de su firma y tendra una vigencia por

tiempo indefinido, hasta que se concluya por acuerdo de las partes.

Asimismo, podra ser modificade de com(n acuerdo y por escrito entre “LAS PARTES” y podra
darse por terminado en cualquier momento, siempre que “LAS PARTES” asi lo juzguen
conveniente, previa notificacién por escrito con diez dias habiles de anticipacion; en cuyo caso
deberan tomarse medidas para que las acciones y los acuerdos se desarrollen hasta su total
conclusion.

DECIMA PRIMERA.- DE LA GENERACION DE CONVENIOS ESPECIFICOS

Los organismos empresariales del “EL CEP”; podran promover, en el ambito de sus respectivas
areas de representacion y actividad empresarial, convenios especificos con “LA SECRETARIA”
para efecto de fortalecer el control y el gobierno orientade a resultados en forma especializada,
de acuerdo con la materia de que se trate.
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DECIMA SEGUNDA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

El presente Convenio es producto de la buena fe, por lo que toda controversia e interpretacion
que se derive del mismo, respecto de su operacion y cumplimiento, incluso las que no estén
expresamente previstas en este instrumento, sera resuelta de comun acuerdo por “LAS
PARTES” en términos de las disposiciones juridicas aplicables, dejandc constancia por escrito,
lo cual formara parte integrante del presente Convenio.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido, alcance vy efectos legales, lo firman de conformidad,

por duplicado, los gue en &l intervinieron, en la Ciudad Tuxtla Gutierrez, Chiapas, el dia 10 de
enero de dos mil veinte.

POR “LA SECRETARIA” POR “EL CONSEJO EMPRESARIAL”

P Ll

MTRA. LILIANA ANGELL GONZALEZ LICCRA ’éf TILLEJOS GUIZAR
SECRETARIA DE LA HONESTIDAD Y DEL CONSEJO
FUNCION PUBLICA DEL ESTADO DE PARA LA

CHIAPAS

/“’,,..,/
Dran  FIEEA gqgéRchmR el SCAONNTSASJ%
CARPIO. SUBSECRETARIO
JURIDICO Y DE PREVENCION. RECTOR DEL CONSEJO
EMPRESARIAL PARA LA
PRODUCTIVIDAD A.C.
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DR.

VICTO ABIAN RUMAYA
FARRERA

CEO DEL CONSEJO EMPRESARIAL
PARA LA PRODUCTIVIDAD A.C.

Las Firmas que anteceden, corresponden a los titulares representante y al apoderado que intervinieron en
el presente convenio de colaboracién, celebrado entre la Secretaria de la Honestidad y Funcién Publica del

Estado de Chiapas y el Consejo Empresarial para la Productividad A.C.; 10 de enero de 2020. f
{
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