Comité de Transparencia
RESOLUCION: SHyFP/CT-R/006/02EXT/2021

RESOLUCION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DE LA
HONESTIDAD Y FUNCION PUBLICA POR EL QUE SE APRUEBA LA VERSION
PUBLICA DE LA RESOLUCION DICTADA EN EL PROCEDIMIENTO
_ADMINISTRATIVO  202/DRA-A/2018; PROCEDIMIENTO SUSTANCIADO POR LA
. DIRECCION DE RESPONSABILIDADES DE LA SUBSECRETARIA JURIDICA Y DE
i PREVENCION, === === m - o emmmmmmmm e mmm e m e - TR

ANTECEDENTES

l: Las dependencias de la administracion publica estatal deben de hacer
publica sin que medie solicitud de acceso a la informacion, los temas
“contenidos en el titulo sexto de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Chiapas. ---------------------

.  Con fecha 16 de abril de 2021, mediante memorandum
SHYFP/UT/00042/2021, la Unidad de Transparencia notificé a las areas
administrativas correspondientes el acuerdo del Comité de Transparencia
SHyFP/CT-A/001/01EXT/2021, mediante el cual se establecen los plazos \
para someter a consideracion de este érgano colegiado las versiones
publicas de los documentos necesarios para dar cumplimiento a sus
obligaciohes de transparenciairi== o =« “islr bF st sm m e w S 5= < = -

i v, Mk Con fecha 21 - de abrii de 2021, mediante memorandum
’ SHYFP/SSJP/DR/00046/2021, la Direccion de Responsabilidades pone a
consideracion del Comité de Transparencia la propuesta de la version
publica de la resolucion dictada dentro del procedimiento administrativo
numero 202/DRA-A/2018 para efecto de cumplir con sus obligaciones de

tranSParERECIa s sunte= =inii= Timis = T T TR R E R s o e

CONSIDERANDO

R Que de conformidad con el articulo 62, en relacidn con el articulo 66,
fraccién Il, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publicé
del Estado de Chiapas; asi como el numeral quincuagésimo sexto de los
Lineamientos Generales para la Clasificaciéon y Desclasificacion de | \
Informacidn, asi como para la elaboracion de versiones publicas, estel \\
Comité de Transparencia es competente para resolver las aprobar Ias\
versiones publicas de los documentos o expedientes que contengan \
partes reservadas o confidenciales.---------------------7------

2. Que de conformidad con el articulo 8 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas establece que la
informacion  publica generada, obtenida, adquirida, recabada,
transformada o administrada en ejercicio de sus facultades, atribuciones
y competencias serd publica, oportuna y accesible para cualquier
PEersona. ~---'===--=--semmcmmcmoooooo e e e — - - R
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3.  Que de conformidad con los articulos 60, fraccion XIV;y 76 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas,
los sujetos obligados deberan de publicar y mantener disponible -y
actualizada en los portales de transparencia la informacion relativa a las
obligaciones de transparencia de manera ordenada, clara, sencilla,
.entendible, confiable, completa, oportuna y accesible de conformidad con
lo establecido en los lineamientos que para tal efecto emita el Sistema
Nacional de Transparencia, Acceso.a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales. - - -----------cmmmmm oo e o e e m - - e

4. Que las resoluciones emitidas por la Direccion de Responsabilidades
constituyen una obligacién de transparencia, de conformidad con el
articulo 85, fraccion XXXVI de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Chiapas; al tratarse ‘de resoluciones
que se emiten en procedimientos seguidos en forma de juicio.- - -------

5. Que de conformidad el numeral décimo segundo y del Anexo 1, fraccion
- XXXVI de los Lineamientos técnicos generales para la publicacidn,
_homologaCIon y estandarizacion de la informacion de las obligaciones
“establecidas en el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31.de la Ley

General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben
de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia en esta obllgaC|on de transparencia
se deberd de poner a disposicion del publico la version publica de la
resolucion correspondiente! = -'= === sioioislicicic c cicisio s mim e isim - - - - - - - o

6. Que de conformidad con el articulo 139 de la Ley de Transparencia y
"~ Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas, se considerara
informacién confidencial la que contiene datos personales concernientes

a una persona identificadaiefidentificable.<i-i-iz -z 2= - - - -~ - - -~ -~ -~

7. Que en su propuesta, el titular de la Direccidén de Responsabilidades

" solicita el testado de los siguientes apartados dentro de la resolucion del

procedimiento administrativo 202/DRA-A/2018 por tratarse de
informacidn clasificada como confidencial: : .

‘Hoja 1.

Marca: 1

Eliminacion de 3 palabras que conforman el NOMBRE del serwdor publlco
mvolucrado como sentenciado.

~Marca: 2
Eliminacidon de 3 palabras que conforman el NOMBRE del serwdor publico
involucrado como sentenciado.
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Partiendo de lo anterior, se tiene que delimitar y definir si los datos que el
drea administrativa propone clasificar como confidenciales son
considerados como datos de caracter personal de conformidad con la ley
aplicable. En lo que hace a la hoja 1 y los supuestos descritos
anteriormente, en dicha hoja se clasifican como confidenciales el nombre
del servidor publico involucrado como parte dentro del Procedimiento
Administrativo. Si bien es cierto que el numeral quincuagésimo séptimo,
tercer parrafo, de los lineamientos generales en materia de clasificacién y
desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracion de
versiones publicas sefiala que los nombres de los servidores publicos no
podran omitirse en las versiones publicas, también cierto es que esto es
siempre y cuando este dato sea utilizado en el ejercicio de sus
facultades conferidas para el desempeiio del servicio publico, por lo que
al ser parte dentro del procedimiento administrativo citado, no se
actualiza dicha hipdtesis, puesto que el procedimiento en términos de la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Chiapas y, esto
con relacidon el articulo 53 de la Ley General del Sistema Nacional
.- Anticorrupcién vy. el articulo 51 de - la .Ley. del- Sistema Estatal
- 'Anticorrupcion del Estado de Chiapas, los registros. de las sanciones
- administrativas graves seran del conocimiento publico siempre. que
conlleven un impedimento o una inhabilitacién para ser contratados como
servidores publicos; y las faltas administrativas no graves quedaran
registradas para efecto de eventual reincidencia pero no seran publicas.

En este orden de ideas, y en razon de que la resolucién que se pretende
aprobar su versién publica, en su resolutivo primero impone sancion
administrativa no grave consistente en amonestacion publica por las
irregularidades atribuidas en dicho expediente y con lo cual al no tratarse
de servidores publicos que figuren dentro de la resolucion en ejercicio de i
sus funciones, sino como parte del procedimiento y se sanciona con ~ |
amonestacidn publica, resulta procedente clasificar la informacion como/ \ |
confidencial descrita en la hoja 1, en las marcas 1y 2 de la resolucion del, \
procedimiento 202/DRA-A/2018.- == - === - ---------=-=-=--=-------

1

Hoja 3:

Marca: 3 \ : _
Eliminacién de 3 palabras que conforman el NOMBRE del servidor publico
“involucrado como sentenciado.

. Marca: 4 : ,
“Eliminacién de 3 pa_labras gue conforman el NOMB_RE del servidor publico
‘involucrado como sentenciado o
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Partiendo de lo anterior, se tiene que delimitar y definir si los datos que el .
area administrativa propone clasificar. como confidenciales son-
considerados como datos de caracter personal de conformxdad con la.ley
aplicable. En lo que hace a la hoja 3 y los supuestos descritos
anteriormente, en dicha hoja se clasifican como confidenciales-el nombre
del servidor publico involucrado como parte dentro del Procedimiento
Administrativo. Si bien es cierto que el numeral quincuagésimo séptimo,

tercer parrafo, de los lineamientos generales en materia de clasificacion y
-desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracion de
.versiones publicas sefiala que los nombres de los servidores publicos no
podran omitirse en las versiones publicas, también cierto es que esto es
siempre y cuando este dato sea utilizado en el ejercicio de sus
facultades conferidas para el desempefio del servicio publico, por o que
al ser parte dentro del procedimiento administrativo citado, no se
actualiza dicha hipdtesis, puesto que el procedimiento en términos de la

Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Chiapas y, esto

- con relacion el articulo 53 de la Ley General del Sistema Nacional

.Anticorrupcion y el articulo 51 de la Ley del Sistema Estatal

Anticorrupcién del Estado de Chiapas, los registros de las sanciones
administrativas graves seran del conocimiento publico siempre que
conlleven un impedimento o una inhabilitacién para ser contratados como |
servidores publicos; y las faltas administrativas no graves quedaran
registradas para efecto de eventual reincidencia pero no serdn publicas.

En este orden de ideas, y en razon de que la resolucion-que se pretende
aprobar su versidn publica, en su resolutivo primero impone sancién
administrativa:- no grave consistente en amonestacion publlca por las
irregularidades atribuidas en dicho expediente y con lo cual al no. tratarse
de servidores pubhcos que figuren dentro de la resolucion en ejerClCIO de
sus funciones, sino como parte del procedimiento y se sanciona con
amonestaciéon publica, resulta procedente clasificar la informacién como
confidencial descrita en la hoja 3, en las marcas 3y 4 de la resoluc10n del
procedlmlento 202/DRA A/2018 sl o ool ot oo RTEIE I

Hoja 4'

Marca: 5

Eliminacion de 3 palabras que conforman el NOMBRE del servidor pubhco
involucrado como sentenciado.

Marca: 6
Eliminacion de 3 palabras que conforman el NOMBRE del servidor publico
involucrado como sentenciado
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RESOLUCION: SHyFP/CT-R/006/02EXT/2021

R o

Partiendo de lo anterior, se tiene que delimitar y definir si los datos que el
area . administrativa propone clasificar como confidenciales son
considerados como datos de caracter personal de conformidad con la ley
aplicable. En lo que hace a la hoja 4 vy los supuestos descritos
anteriormente, en dicha hoja se clasifican como confidenciales el nombre
del servidor publico involucrado como parte dentro del Procedimiento
Administrativo. Si bien es cierto que el numeral guincuagésimo septimo,
tercer parrafo, de los lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificacion de la informacidon, asi como para la elaboracion de
versiones publicas sefala que los nombres de los servidores publicos no
podrdn omitirse en las versiones publicas, también cierto es que esto es
siempre y cuando este dato sea utilizado en ‘el ejercicio de sus

. facultades conferidas para el desempefio del servicio publico, por lo que.
" ‘al' ser parte dentro del procedimiento. administrativo citado, no se
" actualiza dicha hipdtesis, puesto que el procedimiento en términos de la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Chiapas y, esto
con relacion el articulo 53 de la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcién .v...el articule, . 5l..de la- Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcidon del Estado de Chiapas, los registros de las sanciones
administrativas graves serdn del conocimiento publico siempre que
conlleven un impedimento o una inhabilitacion para ser contratados como
servidores publicos; y las faltas administrativas no graves quedaran

= ; registradas para efecto de eventual reincidencia pero no seran publicas.

En este orden de ideas, y en razén de que la resolucion que se pretende
aprobar su versién publica, en su resolutivo primero impone sancion
administrativa no grave consistente en amonestacion publica por las
irregularidades atribuidas en dicho expediente y con lo cual al no tratarse
de servidores publicos que figuren dentro de la resolucién en ejercicio de
sus funciones, sino como parte del procedimiento y se sanciona con
amonestacidn publica, resulta procedente clasificar la informacién como ’
confidencial descrita en la hoja 4, en las marcas 5 y 6 de la resolucion del'\ |
procedimiento 202/DRA-A/2018.- - - - - - e e { \ l
i { |

. "Hoja 6: ; o , "\
“Marca: 7 e e \

" AEIiminacién de 3 palabras que conforman el NOMBRE del servidor-pL'Jinco\

involucrado como sentenciado. ' el

-

"Marca: 8
Eliminacién de 3 palabras que conforman el NOMBRE del servidor publico
involucrado como sentenciado ' '

Marca: 9
Eliminacion de 3 palabras que conforman el NOMBRE del servidor publico

involucrado como sentenciado
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POV TR NG TIN IIT A DA Q
GOBIERNO DE CHIAPAS

Partiendo de lo anterior, se tiene que delimitar y definir si los datos que el
area administrativa propone clasificar como confidenciales son
considerados como datos de caracter personal de conformidad con la ley
“aplicable. En 1o que hace a la hoja 6 y ‘los supuestos descritos
anteriormente, en dicha hoja se clasifican como confidenciales el nombre
del servidor publico involucrado como parte dentro del Procedimiento
Administrativo. Si bien es cierto que el numeral quincuagésimo séptimo,
tercer parrafo, de los lineamientos generales en materia de clasificaciony
desclasificacion . de la . informacion, asi como para la elaboracion de
versiones publicas sefiala que los nombres de los servidores publlcos ‘no
podran omitirse en las versiones publicas, también cierto es que esto ‘es
- siempre y cuando este dato sea utilizado en el ejercicio. de sus
facultades conferidas para el desempefio del servicio publico, por lo que
al ser. parte dentro del procedimiento administrativo citado;, no. se
actualiza dicha hipdtesis, puesto que el procedimiento en términos de la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Chiapas vy, esto
con relacion el articulo 53 de la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion y el articulo 51 de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcion del Estado de: Chiapas, los registros de las sanciones
administrativas graves seran del conocimiento publico siempre que
conlleven un impedimento o una inhabilitacion para ser contratados como
servidores publicos; y las faltas administrativas no graves quedaran
registradas para efecto de eventual reincidencia pero no seran publicas.

En este orden de ideas, y en razén de que la resolucién que se pretende
aprobar su version publica, en su resolutivo primero impone sancion
administrativa no grave consistente en amonestacion publica por- las
irregularidades atribuidas en dicho expediente y con lo cual al no tratarse
de servidores publicos que figuren dentro de la resolucidon en ejercicio de -
sus .funciones, sino como parte del procedimiento y.se sanciona con
amonestacion publica, resulta procedente clasificar la informacion como
confidencial descrita en la hoja 6, en las marcas 7, 8 y-9 de la resolucion
del procedlmuento 202/DRA- A/2018 = R - - = Ll L

Hoja 7
Marca: 710 . e
. Eliminacién de 3 palabras por tratarse deI NOMBRE del serVIdor pubhco

mvolucrado como sentencnado

Partiendo de lo anterior, se tiene que delimitar y definir si los datos que el
drea administrativa propone clasificar ‘como confidenciales son
considerados como datos de caracter personal de conformidad con la ley
aplicable. En lo que hace a la hoja 7 y.los supuestos descritos
-anteriormente, en dicha hoja se clasifican como confidenciales el nombre
del servidor publico involucrado como parte dentro del Procedimiento

Blvd. Los Castillos No. 410, Fracc. Montes Azules C.P. 29056, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
Conmutador: 01(961) 61 8 75 30 Teléfono: Quejas y denuncias 01-800-900-9000

www.shyfpchiapas.gob.mx . Pagina 6 de14




Comité de Transparencia
RESOLUCION: SHyFP/CT-R/006/02EXT/2021

Administrativo. Si bien es cierto que el numeral quincuagésimo séptimo,
tercer parrafo, de los lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificacién de la informacién, asi como para la elaboracion de
versiones publicas sefala que los nombres de los servidores publicos no
podrdn omitirse en las versiones publicas, también cierto es que esto es
siempre y cuando este dato sea utilizado - en el ejercicio de sus
facultades conferidas para el desempeiio del servicio publico, por lo que
al ser parte dentro del procedimiento administrativo citado, no se
actualiza dicha hipdtesis, puesto que el procedimiento en términos de la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de. Chiapas y, esto
- con relacion el articulo 53 de la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion y el articulo 51 de la Ley ‘del. Sistema Estatal
- Anticorrupcién del Estado de Chiapas, los registros de las sanciones
administrativas ‘graves serdn del conocimiento publico siempre que
conlleven un impedimento o una inhabilitacion para ser contratados como
servidores publicos; vy las faltas administrativas no graves quedaran
registradas para efecto de eventual reincidencia pero no seran publicas.

En este orden de ideas, y en razén de que la resolucién que se pretende
aprobar su versién publica, en su resolutivo primero impone sancion
administrativa no grave consistente en amonestacién publica por las
irregularidades atribuidas en dicho expediente y con lo cual al no tratarse

—~ de servidores publicos que figuren dentro de la resolucion en ejercicio de
sus funciones, sino como parte del procedimiento y se sanciona con
amonestacidn publica, resulta procedente clasificar la informacion como U\
confidencial descrita en la hoja 7, en la marca 10 de la resolucion del |
procedimiento 202/DRA-A/2018.- - - - - - - -------- e e e e e -

Hoja 9:
Marca: 77 : G ‘
Eliminacion de 3 palabras por tratarse del NOMBRE del servidor publico™
- involucrado como sentenciado 5

" Partiendo de lo anterior, se tiene que delimitar y definir si los datos que el |
4rea administrativa propone clasificar como confidenciales son |
considerados como datos de caracter personal de conformidad con la ley ’

“aplicable. En lo que hace a la hoja 9 y los supuestos descritos
anteriormente, en dicha hoja se clasifican como confidenciales el nombre
del servidor publico involucrado como parte dentro del Procedimiento
Administrativo. Si bien es cierto que el numeral quincuagésimo séptimo,
tercer parrafo, de los lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de
versiones publicas sefiala que los nombres de los servidores publicos no
podrdn omitirse en las versiones publicas, también cierto es que esto es
siempre y cuando este dato sea utilizado en el ejercicio de sus
facultades conferidas para el desempeiio del servicio publico, por lo que
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BNO DE O
RNO DE CHIAPAS

al ser parte dentro del procedimiento administrativo citado, no se
actualiza dicha hipdtesis, puesto que el procedimiento en términos de la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Chiapas vy, esto
_con relacion el articulo 53 de la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupeioni'y * el iarticulo:©51  de ila ey del "Sistema Estatal
Anticorrupcion del. Estado de Chiapas, los registros de las sanciones
administrativas graves seran del conocimiento publico siempre que
.conlleven un impedimento o una inhabilitacidon para ser contratados como
servidores publicos; y las faltas administrativas no graves quedaran
registradas para efecto de eventual reincidencia pero no seran publicas.

En este orden de ideas, y en razdn de que la resolucion que se pretende
aprobar su 'version publica, en su resolutivo primero impone sancidn
administrativa no grave consistente en amonestacién publica ‘por- las
irregularidades atribuidas en dicho expediente y con lo cual al-no tratarse
 de servidores publicos que figuren dentro de la resolucion en: eJerC|c1o de
sus . funciones, sino como parte del procedimiento y se sanciona -con
amonestacion publica, resulta procedente clasificar la informacion como
confidencial descrita en la hoja 7, en la marca 11 de la resoluuon del
procedlmlento 202/DRA A/2018.- - - - - B

Hoja 10: -

Marca: 12

Eliminaciéon de 3 palabras por tratarse deI NOMBRE del servidor pubhco
involucrado como sentenciado

Partiendo de lo anterior, se tiene que delimitar y definir si los datos que-el
area administrativa propone clasificar como confidenciales son
- considerados como datos de caracter personal de conformidad con la ley
aplicable. En lo que hace a la hoja 10 y los supuestos descritos
anteriormente, en dicha hoja se clasifican como confidenciales el nombre
del servidor publico involucrado como parte dentro del Procedimiento
Administrativo. Si bien es cierto que el numeral quincuagésimo séptimo,
tercer parrafo, de los lineamientos generales en materia de clasificacién'y
desclasificacion de ‘la informacion, asi como para. ta ‘elaboracion de
versiones publicas sefiala que los nombres de los servidores. publlcos 'no
; podran omitirse en las versiones publicas, también cierto es que esto es
siempre y cuando este dato sea utilizado en el ejercicio de sus
facultades conferidas para el desempefio del servicio publico,.por lo que
‘al ser parte dentro del procedimiento administrativo .citado, no se
actualiza dicha hipotesis, puesto que el procedimiento en términos de la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Chiapas vy, esto
con relacion el articulo 53 de la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcidon y el articulo 51 de - la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcion del Estado de Chiapas, los registros de las sanciones
administrativas graves seran del conocimiento publico siempre que
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conlleven un impedimento o una inhabilitacion para ser contratados como
servidores publicos; y las faltas administrativas no graves guedaran
registradas para efecto de eventual reincidencia pero no seran publicas.

En este orden de ideas, y en razdén de que la resolucion.que se pretende
~ aprobar su version publica, en su resolutivo primero impone sancion
_administrativa no ‘grave consistente en amonestacién publica por las
“irregularidades atribuidas en dicho expediente y con lo cual al no tratarse

de servidores publicos que figuren dentro de la resolucién en ejercicio de

sus funciones, sino como parte del procedimiento y.se sanciona con
amonestacidn publica, resulta procedente clasificar la informacién como
confidencial descrita en la hoja 10, en la marca 12 de la resolucion del
procedimiento 202/DRA-A/2018.-=----~-=--=--f=s-=--=----p=-=----

Hoja 11:

Marca: 13

Eliminacidon de 3 palabras por tratarse del NOMBRE del servidor publico
involucrado como sentenciado ’

Marca: 14 :
Eliminacién de 3 palabras por tratarse del NOMBRE del. servidor publico
involucrado como sentenciado ' ‘

Partiendo de lo anterior, se tiene que delimitar y definir si los datos que el
drea administrativa propone clasificar como confidenciales - son
considerados como datos de caracter personal de conformidad con la ley

A'aplicable. En lo que hace a la hoja 11 y los supuestos descritos

- anteriormente, en dicha hoja se clasifican como confidenciales el nombre

‘del servidor publico involucrado como parte dentro del Procedimiento ~

Administrativo. Si bien es cierto que el numeral quincuagésimo séptimo,
tercer parrafo, de los lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracion de
versiones publicas sefiala que los nombres de los servidores publicos no

podran omitirse en las versiones publicas, también cierto es que esto es |
siempre y cuando este dato sea utilizado en el ejercicio de sus |

facultades conferidas para el desempeiio del servicio publico, por |o que
al ser parte dentro del procedimiento administrativo citado, no se
actualiza dicha hipdtesis, puesto que el procedimiento en términos de la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Chiapas y, esto
con relacion el articulo 53 de la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcién y el articulo 51 de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupciéon del Estado de Chiapas, los registros de las sanciones
administrativas graves serdn del conocimiento publico siempre que
conlleven un impedimento o una inhabilitaciéon para ser contratados como

BIvd. Los Castillos No. 410, Frace, Montes Azules C.P. 29056, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
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-servidores publicos; y las faltas administrativas no graves" -q’uédarén
registradas para efecto de eventual reincidencia pero no seran publicas.

En este orden de ideas, y en razdn de que la resolucion que se pretende
aprobar su versidn publica, en su resolutivo primero impone sancion
administrativa no grave consistente en amonestacion: publica por las
irregularidades atribuidas en dicho expediente y con lo cual al no tratarse
de servidores publicos que figuren dentro de la resolucidn en ejercicio de
-sus funciones, sino como parte del procedimiento y se sanciona con
amonestacion publica, resulta procedénte clasificar la informaciéon como
confidencial descrita en la hoja 11, en las marcas 13 y 14 de la resolucién
del procedimiento 202/DRA-A/2018.- = = = = = = = = = = = = = o oo oo oo - - -

Hoja 13:

Marca: 15 v ' ‘
Eliminacién de 3 palabras por tratarse del NOMBRE del serwdor publlco
involucrado como sentenCIado

Partiendo de lo anterior, se tiene que delimitar y definir si Ios datos que eI
area administrativa propone clasificar como confidenciales -son
considerados como datos de caracter personal de conformidad-con la ley
aplicable. ‘En lo que hace a la hoja 13 y los supuestos. descritos
anteriormente, en dicha hoja se clasifican como confidenciales el nombre
del servidor publico involucrado como parte dentro del Procedimiento
Administrativo. Si bien es cierto que el numeral quincuagésimo séptimo,
tercer parrafo, de los lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificacion de la informacion, asi.como para la elaboracion de
versiones publicas sefiala que los nombres de los servidores publicos no
podrdn omitirse en las versiones publicas, también cierto es que esto es
siempre y cuando este dato sea utilizado en el ejercicio de sus
‘facultades conferidas para el desempeirio del servicio publico, por lo que
al ser parte dentro del procedimiento administrativo citado, no se
actualiza dicha hipdtesis, puesto que el procedimiento en términos de la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Chiapas vy, esto
con relacion el articulo 53 de la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcién y el articulo 51 de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcion del Estado de Chiapas, los registros de las sanciones
administrativas graves seran del conocimiento publico siempre que
conlleven un impedimento o una inhabilitacion para ser contratados como
servidores publicos; y- las faltas administrativas no. graves. quedaran
registradas para efecto de eventual reincidencia pero no serdn pablicas..

" En este orden de ideas, y en razéon de que la resolucion que se pretende
-aprobar su versidon publica, en su resolutivo primero impone sancion
~administrativa no grave consistente en amonestacion publica por. las
irregularidades atribuidas en dicho expediente y con lo cual al no tratarse
de servidores publicos que flguren dentro de la resolucion en ejercicio de
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Comité de Transparencia
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sus funciones, sino como parte del procedimiento y se sanciona con
“amonestacidn publica, resulta procedente clasificar la informacion como
confidencial descrita en la hoja 13, en la marca 15 de la resolucion del
procédimients 202/DRA-A/2018 -~~~ « » == aEmR=== B

Hoja 15:

Marca: 16

Eliminacién de 3 palabras por tratarse del NOMBRE del servidor publico
involucrado como sentenciado

Partiendo de lo anterior, se tiene que delimitar y definir si los datos que el
drea administrativa propone clasificar como confidenciales son
considerados como datos de caracter personal de conformidad con la ley
aplicable. En lo que hace a la hoja 15 y los supuestos descritos
anteriormente, en dicha hoja se clasifican como confidenciales el nombre
del servidor publico involucrado como parte dentro del Procedimiento
Administrativo. Si bien es cierto que el numeral gquincuagésimo septimo,
~ tercer parrafo, de los lineamientos generales en materia de clasificacion y
‘desclasificaciéon de la informacion, asi como para la elaboracion de
versiones publicas sefiala que los nombres de los servidores publicos no
‘podran omitirse en las versiones publicas, también cierto es que esto es
siempre y cuando este dato sea utilizado en el ejercicio de sus
facultades conferidas para el desempeiio del servicio publico, por lo que
al ser parte dentro del procedimiento administrativo citado, no ‘se
actualiza dicha hipdtesis, puesto que el procedimiento en téerminos de la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Chiapas y, esto
con relacion el articulo 53 de la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupciéon y el articulo 51 de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupciéon del Estado de Chiapas, los registros de las sanciones ,

administrativas graves seran del conocimiento publico siempre que [ \

\

conlleven un impedimento o una inhabilitacién para ser contratados como |
servidores publicos; y las faltas administrativas no graves quedar.:—in’i
registradas para efecto de eventual reincidencia pero no seran publicas. |

: ' ' , \
En este orden de ideas, y en razén de que la resolucion que se pretende "

administrativa no grave consistente en amonestacion publica por las
irregularidades atribuidas en dicho expediente y con lo cual al no tratarse
de servidores publicos que figuren dentro de la resolucion en ejercicio de
sus funciones, sino como parte del procedimiento y se sanciona con
amonestacion publica, resulta procedente clasificar la informacion como.
confidencial descrita en la hoja 15, en la.marca 16 de la resolucion del
procedimiento 202/DRA-A/2018.- - - === ---------=-=------=-=----~-

aprobar su version publica, en su resolutivo primero impone sancion /\
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Hoja 16:

Marca: 17

Eliminacion de’ 3 .palabras por tratarse del NOMBRE del serwdor publlco
involucrado como sentenaado

Marca: 18
Eliminacion de 3 palabras por tratarse del NOMBRE del serwdor pubhco
mvolucrado como sentenciado

Partiendo de lo anterior, se tiene que de‘limitar y definir si los datos que el
area administrativa propone clasificar como confidenciales son
considerados como datos de caracter personal de conformidad con la ley
aplicable. En lo que hace a la hoja 16 y los supuestos descritos
anteriormente, en dicha hoja se clasifican como confidenciales el nombre
del servidor publico involucrado como parte dentro del Procedimiento
Administrativo. Si bien es cierto que el numeral quincuagésimo séptimo,
‘tercer parrafo, de los lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificaciéon de la informacién, asi como para la elaboracion de
versiones publicas sefala que los nombres de los servidores publicos no
podran omitirse en las versiones publicas, también cierto es que esto es
- siempre y cuando este dato sea utilizado en el ejercicio de sus
facultades conferidas para el desempeiio del servicio publico, por o que
al ser parte dentro del procedimiento administrativo citado, no se
actualiza dicha hipdtesis, puesto que el procedimiento en términos de la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Chiapas vy, esto
con relacidon el articulo 53 de la Ley General del Sistema: Nacional
Anticorrupcion  y el articulo 51 de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcidon del Estado de Chiapas, los registros de las sanciones
~administrativas graves serdn del conocimiento publico siempre que
-conlleven un impedimento o una inhabilitacién para ser contratados como
.servidores publicos; y las faltas administrativas no graves quedaran
registradas para efecto de eventual reincidencia pero no seran publicas.

En este orden de ideas, y en razdén de que la resolucion que se pretende
aprobar su versidon publica, en su resolutivo primero impone sancion
administrativa no grave consistente en amonestacion publica por las
irregularidades atribuidas en dicho expediente y con lo cual al no tratarse
de servidores publicos que figuren dentro de la resolucion en ejercicio de
-sus funciones, sino como parte del procedimiento y se sanciona con
amonestacion publica, resulta procedente clasificar la informacion como
confidencial descrita en la hoja 16, en las marcas 17 y 18 de la resolucion
del procedimiento 202/DRA-A/2018.- - - - = === = - - - - - - - - - - - - - - -
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COOIRIRD NG TIR OLIT A PAR
GOBIERNGO 38 GHIAFADL

8. = Ahora bien, en diversas partes del documento se hace alusion al puesto,
categoria y adscripcién del servidor publico sancionado, informacion con
la que en su momento puede hacer identificable a una persona y con ello
determinar su identidad ya que dicha informacién constituye a la historia
de la vida profesional de una persona y para Nno contravenir con lo
dispuesto en el articulo 53 y en el articulo 51 de la Ley General del Sistema
Nacional Anticorrupciéony de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion
del Estado de Chiapas respectivamente, se ordena. a la Direccion de
Responsabilidades clasificar como confidencial el puesto, la categoria y la
adscripcion del servidor publico, localizada en las siguientes partes del
documento: hoja 1, parrafo 2; hoja 6, parrafo 5; hoja 7, parrafo 2; hoja 12,
parrafo T, hojat 13, pariaro 5= ~w == sme'= = e I I I

~9..  De tal y por las consideraciones vertidas anteriormente resulta
. 'procedente modificar la version publica de la resolucion del
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO 202/DRA-A/2018 planteado por la
Direccidrn‘de Regpornsabilidades., - = = < =iglsslwsme=ice= - « - daiatated T

Por lo anteriormente expuesto y fundado, y en términos de los articulos 62, 66,
fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Chiapas; el Comité de Transparencia de la Secretaria de la Honestldad y Funcion
PUblicai==--====-=-c- --tsmmmmmcocmcc s mmmd o mm s m o m =

RESUELVE

PRIMERO.- El Comité de Transparencna de la Secretaria de la Honestidad vy Func&on‘r‘

PuUblica es competente para conocer y resolver la clasificacién de la informacion y

aprobacién de versiones publicas, respecto de la resolucion del Proced-imientO\

Administrativo numero 202/DRA-A/2018 emitida por la Direccion de
-'Responsabmdades de conformidad con los preceptos Iegales vertidos en el
consxderando 1 de la presente resolucién. - ------------ el i s Rl

. SEGUNDO De conformidad con el articulo 66 fraccidon Il de la Ley de

: ;‘_Transparenma y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas, se modifica
la clasificacién version publica de la resolucion del Procedimiento Administrativo
202/DRA-A/2018 propuesta por la Direccion de Responsablhdades en términos del
vconSIderando 7 d& s presarte reselusidn~~~~'~ 7 - ~=~beocsEs s ssndinangne 8 2=

"TERCERO.- Notifiquese a la Direccion de Responsabilidades para que se dé por
enterado de vertido en la presente resolucidn y proceda a la publicacion de sus
obligaciones de transparencia, - - ~~~=S==s aneaEn= s == = R o e = e e s
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SECRETARIA - | - Comité de Transparencia
HONESTIDAD RESOLUCION: SHyFP/CT-R/006/02EXT/2021

Asi lo resolvié, mando y firmé el Comité de Transparencia de la SECRETARIA DE
LA HONESTIDAD Y FUNCION PUBLICA: . ! ' - '

Lic. Ema Ofé€lina Zamofa Matrtinez : Ing. Rodolfa enez de los Santos
Encargada/del Despacho de la Unidad - Jefe de la Unidad de Informaticay -
de Transparencia Desarrollo Digital :

Resolucién SHyFP/CT-R/OOG/OZEXT/2021. De fecha 29 de abril 2021.
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